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Образовательная программа по направлению подготовки 38.03.02 

«Менеджмент»,  профиль «Антикризисное управление» (уровень 

бакалавриата) обеспечивает подготовку менеджеров международного уровня. 

Цель достигается на основе использования в учебном процессе современных 

достижений науки в области антикризисного управления, кризис-

менеджмента, управления изменениями и др. дисциплин. При подготовке 

осуществляется органичное сочетание лучших традиций российской высшей 

школы с новыми требованиями, которые возникли в связи с современными 

процессами развития процесса образования. 

В основе учебного процесса образовательной программы учет 

требований работодателей, предъявляемых к выпускникам, к числу которых 

относятся экономические подразделения органов государственного и 

муниципального управления, в т.ч. Минэкономразвития России, Минфин 

России, ФНС России и их территориальные органы, некоммерческие 

партнерства саморегулируемых организаций арбитражных управляющих, 

организации финансово-банковского сектора, предприятия реального сектора 

экономики, консалтинговые компании KPMG, Deloite и др. Главное условие 

– способность практического приложения теоретических знаний, методик и 

моделей. 

Неотъемлемой частью реализации образовательной программы 

является взаимосвязь учебного процесса с направлениями научно-

исследовательских работ проводимых кафедрой «Стратегический и 

антикризисный менеджмент» в интересах Правительства Российской 

Федерации, министерств, ведомств и крупных промышленных предприятий. 

К  числу указанных направлений относятся: финансовое оздоровление и 

реструктуризация компаний, управление финансовой устойчивостью 

организаций, интеграция в экономику моногородов России, повышение 

эффективности реабилитации кризисных предприятий.  



Одной из основных задач образовательной программы является 

формирование профессиональных компетенций профиля подготовки, 

которые обеспечивают конкурентные преимущества выпускников, и их  

высокую востребованность на рынке труда: 

способности и готовности участвовать в реализации мероприятий по 

профилактике и предотвращению кризисов, смягчению их социально-

экономических последствий, выводу из кризиса организаций и систем 

различных уровней экономики; 

способности ставить стратегические цели и формулировать 

практические задачи, связанные с реализацией на предприятии 

профессиональных функций антикризисного менеджера; 

умению разрабатывать и использовать модель финансового 

мониторинга для диагностики финансово-хозяйственной деятельности 

предприятия в целях проведения антикризисного управления; 

способности использовать основные приемы и методы восстановления 

платежеспособности и финансового оздоровления неплатежеспособных 

предприятий, методы организации антикризисного мониторинга и 

проведения диагностики угрозы банкротства; 

способности анализировать кризисные процессы, выявлять и 

ранжировать угрозы устойчивому развитию организации. 

Антикризисный менеджмент становится все более важным элементом 

управления. Невозможно эффективно управлять предприятиями и их 

подразделениями иначе, не владея искусством управления и разрешения 

кризисов, конфликтов, осознания и разрешения противоречий. 

Антикризисное управление стало неотъемлемым элементом устойчивого 

развития бизнеса. 

 
 


